
案例1：优化单位管理制度

业绩描述：主持修订某国企基层车间《设备操作规范》，通过引入标准化流程，设备故障率降

低 30%，生产效率提升 15%

佐证材料：

• 修订后的制度文件（加盖单位公章）

• 设备维护记录对比数据（故障率统计表、生产日报表）

• 项目验收报告（含车间负责人签字）

案例2：成本控制项目

业绩描述：在事业单位后勤部门实施办公耗材精细化管理，通过集中采购和台账监控，年度节

省成本 12万元

佐证材料：

• 采购合同及比价记录

• 耗材使用台账（电子系统截图 +纸质存档）

• 财务成本对比分析报告

案例3：员工培训体系搭建

业绩描述：设计并实施某国企分公司新员工“师徒制”培训方案，覆盖 200人，员工上岗周期

缩短 40%

佐证材料：

• 培训方案文件（含审批流程）

• 培训签到表及考核成绩单

• 人力资源部出具的成效评估报告

案例4：安全生产管理

业绩描述：在建筑企业项目部制定《安全巡检标准化手册》，实现全年零事故，获集团“安全示

范班组”称号

佐证材料：

• 手册原件及修订记录

• 安全巡检记录台账
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• 获奖证书及集团表彰文件

案例5：数据治理项目

业绩描述：主导事业单位档案室数字化改造，完成 10万份档案电子化，检索效率提升 70%

佐证材料：

• 项目立项批复文件

• 电子档案系统验收报告

• 使用部门反馈意见书

案例6：服务流程优化

业绩描述：在国企营业厅推行“一窗通办”服务模式，客户平均等待时间从 25分钟降至 8分钟

佐证材料：

• 服务流程改造方案

• 客户满意度调查报告（第三方机构出具）

• 营业厅监控数据截图

案例7：采购合规管理

业绩描述：建立某事业单位 50万元以下采购比选机制，规范 3大类 18项流程，违规风险降低

90%

佐证材料：

• 采购管理制度修订稿

• 比选过程记录（会议纪要、报价单）

• 审计部门合规性评价

案例8：技术革新应用

业绩描述：在制造企业车间推广自动化检测设备，减少人工检测岗位 3个，产品合格率提升至

99.2%

佐证材料：

• 设备采购合同及技术参数文件

• 质量检测报告（改造前后对比）

• 人力资源优化方案

案例9：扶贫项目管理

业绩描述：负责某县对口帮扶农产品销售项目，搭建电商平台，实现年销售额 800万元

佐证材料：
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• 项目合作协议书

• 销售数据统计表（平台后台截图）

• 地方政府感谢信

案例10：应急预案编制

业绩描述：制定事业单位《防汛应急操作指南》，组织 5场演练，成功应对 2024年特大暴雨灾

害

佐证材料：

• 应急预案文件（附流程图）

• 演练现场照片及评估记录

• 上级单位通报表扬文件

案例11：农业经济政策落地

业绩描述：在某县农业局主导推广“绿色种植补贴政策”，覆盖 5个乡镇，带动 3000亩农田转

型生态种植，农户年均增收 8000元。

佐证材料：

• 政策实施方案（附政府批复文件）

• 农户签约台账及收益对比表

• 第三方机构出具的生态效益评估报告

案例12：金融信贷风险管理

业绩描述：在县域农商行优化小微贷款审批流程，通过建立信用评分模型，不良贷款率从

4.2%降至 1.8%，放款效率提升 50%。

佐证材料：

• 信用评分模型技术文档

• 贷款审批时效对比数据

• 年度风险防控总结报告

案例13：公共资源盘活

业绩描述：在事业单位资产管理科推动闲置房产租赁项目，引入市场化竞标机制，年租金收入

增加 120万元。

佐证材料：

• 资产租赁合同及竞标记录

• 财务收入对比报表

• 上级单位资产盘活表彰文件
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案例14：能源消耗管控

业绩描述：在国企厂区实施“能源监测系统 +分时电价”策略，年度电费支出减少 18%，获省

级“节能示范单位”称号。

佐证材料：

• 能源监测系统部署方案

• 电费账单对比数据

• 节能示范单位证书

案例15：农产品品牌建设

业绩描述：策划某乡镇特色农产品区域品牌“XX蜜柚”，通过电商和展会推广，年销售额突破

500万元，带动 3个合作社发展。

佐证材料：

• 品牌商标注册证书

• 销售数据统计（平台后台截图）

• 合作社联合体合作协议

案例16：应急物资储备优化

业绩描述：在县级疾控中心重构应急物资储备体系，通过动态库存预警机制，物资调配响应时

间缩短至 2小时内。

佐证材料：

• 物资储备管理制度修订稿

• 应急演练调度记录

• 卫健部门书面表彰

案例17：工会经费管理

业绩描述：在国企工会推行“线上报销 +预算控制”模式，年度经费超支率从 15%降至 3%，

职工满意度提升至 95%。

佐证材料：

• 工会经费管理流程图

• 预算执行对比分析表

• 职工满意度调查结果

案例18：技术扶贫项目

业绩描述：牵头在贫困村实施“光伏发电 +农业大棚”项目，年发电收益 80万元，带动 50户

贫困户脱贫。
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佐证材料：

• 项目可行性研究报告

• 发电收益分配台账

• 地方政府脱贫验收文件

案例19：客户投诉处理机制

业绩描述：在市政服务热线建立“首接负责制 +限时办结”机制，投诉处理周期从 7天压缩至

2天，办结率提升至 98%。

佐证材料：

• 投诉处理流程修订文件

• 12345热线系统数据报表

• 市级“服务创新奖”证书

案例20：科研经费合规管理

业绩描述：在科研院所设计“课题经费全程跟踪表”，规范 5类支出流程，审计问题发生率下降

90%。

佐证材料：

• 经费管理跟踪表模板

• 审计整改报告

• 课题负责人书面认可意见

案例21：农产品物流体系优化

业绩描述：在县供销社主导农产品冷链物流网络建设，整合 5个乡镇仓储资源，建成 3个冷链

中心，物流损耗率从 25%降至 8%，年节约成本 150万元。

佐证材料：

• 冷链中心建设立项批复文件

• 物流损耗率对比统计表（季度数据）

• 第三方物流服务验收报告

案例22：能源审计项目

业绩描述：在国企热力公司实施首次能源审计，发现 12项节能潜力点，通过改造锅炉热效率提

升 18%，年节约燃煤 2000吨。

佐证材料：

• 能源审计报告（含专家评审意见）

• 热效率测试数据对比表
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• 节能减排专项资金申请批复

案例23：环保设施改造

业绩描述：主持污水处理厂工艺升级项目，采用MBR膜技术，COD排放浓度从 100mg/L降至

30mg/L，获省级"环保示范工程"称号。

佐证材料：

• 技术改造方案（附工艺流程图）

• 环保部门监测报告（改造前后对比）

• 示范工程验收证书

案例24：社保基金管理

业绩描述：在社保中心建立"风险预警 +智能稽核"体系，识别异常缴费记录 1200条，追回错发

养老金 85万元，准确率达 99.6%。

佐证材料：

• 风险预警系统操作手册

• 社保基金审计整改报告

• 上级部门效能评估意见

案例25：智慧园区建设

业绩描述：在开发区管委会牵头搭建智慧园区管理平台，集成能耗监测、安防联动等 6大模

块，企业服务响应速度提升 3倍。

佐证材料：

• 平台开发技术协议

• 企业满意度调查问卷（样本量 200+）

• 信息化建设项目验收证书

案例26：医疗设备采购管理

业绩描述：在县医院规范医疗设备全生命周期管理，建立"采购 -使用 -报废"电子台账，设备闲

置率从 35%降至 12%。

佐证材料：

• 设备管理信息系统截图

• 闲置设备调剂记录表

• 卫健委现场检查反馈书

案例27：文化旅游项目开发
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业绩描述：策划实施"红色文化 +生态旅游"融合项目，建成 2条精品线路，年接待游客 10万人

次，带动沿线村民户均增收 1.2万元。

佐证材料：

• 旅游项目规划方案（含专家评审意见）

• 游客流量监测数据（景区闸机记录）

• 文旅局项目绩效评估报告

案例28：知识产权保护体系

业绩描述：在科技园区建立知识产权服务站，全年完成专利申报辅导 38项，查处侵权案件 5

起，挽回经济损失 300万元。

佐证材料：

• 服务站建设实施方案

• 专利授权证书复印件（示例）

• 市场监管部门联合执法记录

案例29：粮食储备管理

业绩描述：在粮储公司推行"四合一"储粮技术，改造 3座粮库，粮食损耗率从 2.5%降至

0.8%，通过国家绿色储粮认证。

佐证材料：

• 技术改造验收报告（含温湿度监测数据）

• 粮食质量检验报告（年度对比）

• 国家粮食局认证文件

案例30：数字乡村建设

业绩描述：在乡镇政府主导"数字乡村"服务平台开发，整合政务、电商、农技等 12项服务，村

民办事跑动次数减少 80%。

佐证材料：

• 平台功能架构设计文档

• 用户使用数据统计（日活量 5000+）

• 省级数字乡村试点单位批复

案例及举证材料要点总结：

权威佐证：优先使用政府批文、审计报告、第三方认证等具有法定效力的材料。1.
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数据闭环：业绩描述中的关键数据（如金额、比率、时间）需在佐证材料中可交叉验证。

角色证明：通过签字页、会议纪要、媒体报道等明确申报人的主导作用。

合规处理：涉及商业机密或个人隐私的数据需脱敏，保留关键信息可追溯性。

材料准备建议

成果材料分类：

• 制度类：修订的报表制度、操作手册等（加盖单位公章）。

• 过程类：培训记录、会议纪要、数据修正台账（需标注时间及责任人）。

• 效果类：获奖证书、验收报告、发表论文（附检索证明）。

技术总结撰写：

• 重点描述“解决复杂问题的方法”，避免泛泛而谈。

• 量化成果优先使用百分比、金额等直观数据。

材料编排技巧：

• 按时间倒序排列，近 3年成果优先；

2.

3.

4.

5.

6.

7.
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