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2027 年初级会计职称-学习计划
学习任务具体安排

4 个学习阶段

学习计划具体安排
小白入门 （10.18—10.30）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习指导

——

小白入门阶段主要是了解会计相关的基础

概念，铺垫底层逻辑。做到理解性记忆知识

点，为后面的章节精讲打下基础。

学习贴士：在小白入门阶段，包含入门知识点讲解和职业规划，课程相对简单，掌

握基础概念即可。此阶段主要讲解会计基本假设、会计基础、会计等式、借贷记账法等

基础概念。建议课上跟随老师的思路学习，课下回顾讲义知识点，充分理解每个知识点的

内容及应用。

01

高频+易错集训

第 3 阶段习题强化

重要知识点章节学习

第 2 阶段夯实基础

第 3 阶段
2 月-4 月第 2 阶段

11 月-3 月

02

第 1 阶段
10 月

入门基础知识点学习

第 1 阶段小白入门

真题+复习集训

第 4 阶段考前集训

第 4 阶段

4 月-5 月
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夯实基础 第一、二周（10.20—11.2）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习指导

经济法基础需要记忆的内容比较多，许多

需要记忆的知识点内容都是有技巧和方

法，可以根据精讲班老师课程讲义进行整

理归纳

与经济法基础相比，初级会计实务需要记忆的

不是很多，但却需要扎实掌握，真正地去理解

每一个知识点，才能应对千变万化的考题

学习贴士：在夯实基础阶段，鉴于时间还比较充裕，可以按照精讲班的直播顺序学

习课程，牢牢掌握重要知识点。结合考点强化，稳扎稳打。

建议在整个阶段的学习过程中，将做题过程中所遇的错题进行整理，总结归纳，避

免重复踩坑（可在快题库 app 中进行做题练习）

网校课程：基础精讲、高频串讲

夯实基础 第三、四周（11.3—11.16）

学习章节 第一章 总论+第二章 会计法律概述 第一章 概述+第二章 会计基础

考情分析

经济法第一章常考分数一般在 7 分左

右，以单项选择题、多项选择题、判断题

为主，不定项可能涉及 1 问，因此只要掌

握一些经常考查的知识点，重点放在第二

节经济纠纷的解决途径

第二章是次考试重点，以单项选择题、

多项选择题、判断题为主，可能涉及不定

项会，分数大约在 8 分左右。

实务第一章、第二章是基础，都是会计的

理论知识，考试分数大约在 10 分左右，虽然

占比不是很高，但是却是学好后面章节的垫脚

石，只有清楚了解各类账户借贷方所表示的意

思，才能正确作好会计分录，其中第二章第七

节、第八节去年新增了很多内容，所以学习内

容较多。这两章内容无需死记硬背，应在理解

的基础上加以记忆。

重要知识点

法律关系、法律事实、法的形式和分类、

法律责任的种类、会计核算与监督、会计

机构和会计人员、会计岗位的设置、伪造、

变造会计凭证、会计账簿，编制虚假财务

会计报告行为的法律责任

会计职能、会计信息质量要求、会计基本假设、

会计职业道德内容、会计职业道德管理、内部

控制要素、会计等式、会计要素及其确认条件、

借贷记账法、财产清查的方法与处理、成本与

管理会计基础、政府会计实务概要

夯实基础 第五、六周（11.17—11.30）
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科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第三章 支付结算法律制度 第三章 流动资产

考情分析

第三章考试重点，一般分数保持在 13 分左

右，所有题型都有涉及。该章节要记忆的内

容特别多，各种票据类型和各票据相关需要

记忆的日期时点为记忆重点，老师课上会用

很多表格去帮助同学们记忆，但这更需要同

学们主动去学习记忆

第三章是考试重点！每年必考不定项选择

题，考试分数保持在 16 分左右，需要多花

点时间学习。这一章节的知识点没有很难，

所以得分的目标章节之一，同时它与其他章

节的联系比较紧密，比如说存货可以与第七

章收入、费用和利润结合出考题

重要知识点

支付结算的基本要求、银行结算账户的开立、

变更和撤销、各类银行结算账户的开立和使

用、票据的概念和特征、票据权利与责任

库存现金、银行存款、其他货币资金、交易

性金融资产的账务处理、短期投资的核算

夯实基础 第七、八周（12.1—12.14）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第三章 支付结算法律制度 第三章 流动资产

重要知识点

票据行为、票据追索、商业汇票、支票、银

行卡的概念和分类、银行卡计息与收费、银

行卡清算市场、汇兑、委托收款的概念和办

理程序、预付卡、违反支付结算法律制度的

法律责任

应收票据、应收账款、预付账款、其他应收

款、应收账款减值、原材料、委托加工物资、

库存商品、消耗性生物资产、存货清查、存

货减值、

夯实基础 第九、十周（12.15—12.28）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第四章 税法概述及货物和劳务税法律制度 第四章 非流动资产

考情分析

第四章是考试重点，各种题型都有涉及，考

试的分数保持在 20 分以上。刷题的时候可

以以不定项选择题为主，不定项选择题会做

了，意味着其他类型的选择题也胜券在握。

第四章同样也是考试重点，考试每年必考不

定项选择题，考试分数保持在 12 分左右，

其中长期投资及投资性房地产为重难点内

容，需要多花点时间学习。

重要知识点
税法要素、现行税种与征收机关、增值税纳

税人和扣缴义务人、增值税征税范围、增值

长期股权投资、投资性房地产的确认与计

量、投资性房地产的确认与计量、投资性房
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税税率和征收率 地产的账务处理、取得固定的账务处理

夯实基础 第十一、十二周（12.29—1.11）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第四章 税法概述及货物和劳务税法律制度 第四章 非流动资产

重要知识点

增值说应纳税额的计算、增值税税收优惠、

消费税征税范围、消费税税目、消费税应纳

税额的计算、城市维护建设税、车辆购置税、

关税的计税依据以及应纳税额的计算。城市

维护建设税、车辆购置税、关税的纳税人以

及征税范围，教育费附加征收制度，

固定资产计提折旧、资产固定资产发生的后

续支出、处置固定资产、固定资产清查、固

定资产减值、无形资产

夯实基础 第十三、十四周（1.12—1.25）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第五章 企业所得税、个人所得税法律制度 第五章 负债

考情分析

第五章也是考试重点，考试分数在 20 分左

右，要好好掌握。企业所得税要重点记住一

些限额扣除的标准。个人所得税法律制度“学

起来感觉容易，做题很细碎”，企业所得税法

律制度“学起来难，做题思路比较固定”

第五章考也比较重要，考试分数在 8 分左

右，应付职工薪酬需要学会区分短期薪酬、

离职后福利、辞退福利和其他长期职工福

利，应交税费和其他章节联系相当紧密，比

如增值税，其他税种需要记住哪些是不需要

通过“应交税费”科目进行核算的，也是出

题人喜欢考的知识点之一

重要知识点

企业所得税纳税人、企业所得税税率、企业

所得税应纳税所得额的计算、企业所得税应

纳税额的计算、企业所得税税收优惠、企业

所得税征收管理

发生短期借款利息、归还短期借款、应付票

据、应付账款、应付职工薪酬的内容、短期

薪酬的账务处理、应交税费概述、应交增值

税、应交消费税、其他应交税费、长期借款

夯实基础 第十五、十六周（1.26—2.8）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第五章 企业所得税、个人所得税法律制度 第六章 所有者权益

考情分析 ——

第六章是性价比最高的章节，知识点少，但

考试分数却在 8 分左右，同时它也比较容

易掌握，单选题和多选题比较常见，需理解

哪些业务会引起所有者权益变动，哪些会引
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起留存收益的变动

重要知识点

个人所得税纳税人和所得来源的确定，个人

所得税应税所得项目、个人所得税应纳税所

得额的确定、个人所得税应纳税额的计算、

个人所得税税收优惠、个人所得税征收管理

实收资本或股本的账务处理、资本公积的账

务处理、留存收益的账务处理

夯实基础 第十七、十八周（2.9—2.22）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第六章 财产和行为税法律制度 第七章 收入、费用和利润

考情分析

第六章有很多小税种，比较难懂，考试分值

在 10 分左右，可能会涉及不定项题型，这

一章节需要重点掌握的小税种有土地增值

税、房产税、资源税、印花税和船舶吨税。

第七章也是考试重点！也是每年都必考不定

项选择题，考试分数在 17 分左右，收入部

分需要掌握收入的确认与计量，学会区分三

个期间费用、计算营业利润、利润总额和净

利润

重要知识点

房产税法律制度、契税法律制度、土地增值

税法律制度、城镇土地使用税法律制度、车

船税法律制度、印花税法律制度、资源税法

律制度

收入的确认和计量、一般商品销售收入的账

务处理、可变对价的账务处理、在某一时间

段内完成的商品销售收入的账务处理、营业

成本、税金及附加、期间费用、利润的构成、

营业外收支、所得税费用、本年利润

夯实基础 第十九、二十周（2.23—3.8）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第六章+第七章 税收征管法律制度 第八章 财务报告

考情分析

第七章考试非重点章节，但预计考试不会很

难，基本上考单选或者多选，考试分数大概

在 6 分左右

第八章考试非重点，分数一般在 5 分左右，

主要考核单选、多选、判断题，理论知识较

多，需要理解记忆。

重要知识点

环保税、船舶吨税、税收管理、发票管理、

纳税申报管理、应纳税额的核定和调整、应

纳税额的缴纳、税务行政复议范围

资产负债表概述、资产负债表的编制、利润

表概述、利润表的编制、现金流量表的编制

夯实基础 第二十一、二十二周（3.9—3.22）
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科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第八章 劳动合同与社会保险法律制度 第九章 产品成本核算

考情分析

第八章考试重点章节，必考不定项选择题，

考试分数大约在 12 分左右，主要掌握第一

节劳动合同的内容，社会保险重点掌握养老

保险、医疗保险跟工伤保险。劳动合同中的

劳动仲裁与第一章经济仲裁有所联系，且该

小节中的各种“金”、各种“期”是常考点，

需要整理对比理解并掌握记忆各个考点

第九章属于重点章节，考试分值大概在 14

分左右，产品成本的核算计算比较复杂，需

要一步一步冷静分析，考生在学习过程中可

以多做一些计算题帮助理解。

重要知识点
劳动关系与劳动合同、劳动合同的订立、劳

动合同的主要内容

职工薪酬、生产费用在完工产品和在产品之

间的归集和分配、产品成本计算方法

夯实基础 第二十三、二十四周（3.23—4.5）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习章节 第八章 劳动合同与社会保险法律制度 第十章 政府会计基础

考情分析 ——

第九章属于非重点章节，考试分值在 5 分

左右，主要是一些理论性知识点为主，需要

掌握的重点知识比较少。

重要知识点

劳动合同的履行和变更、劳动合同的解除和

终止、集体合同和劳务派遣、劳动争议的解

决、基本养老保险、基本医疗保险、工伤保

险

政府会计的特点、预算会计要素、财务会计

要素、资产的计量属性

习题强化（2.1—4 月中旬）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习指导

“习题强化”是对第一阶段的检验。本阶段的主要任务就是通过自己做题来对知识点进

行进一步的巩固与梳理，可以通过学习高频考点。习题的选择至关重要，题不在多在于精，

题海战术不可取。真题可以反映出命题的规律与考点的侧重点，把真题当习题做，把单选

题当多选题做，举一反三，触类旁通。本阶段，会有夯实精讲班、必刷专项班、易错高频

班进行更新，划重点讲好题，以点带题的方式帮助学员理清解题思路，望学员认真对待，
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在做题过程中注意把控时间。学习之后，务必进行总结，查漏补缺。最后，也希望各位学

员可以通过题目练习总结适合自己的一套做题技巧。

网校课程：夯实精讲班、必刷专项班、易错高频班

考前冲刺（4 月—考试）

科目 经济法基础 初级会计实务

学习指导

该阶段为学员准备了高频串讲，帮助学员在考前冲刺时再次巩固知识点。此外真题精

编均在冲刺阶段进行讲解，学员要认真对待课程和试题。对前两个阶段的错题进行梳理，

形成自己的错题集；有问题可以通过专属答疑群中进行提问，做最后的冲刺。最重要的是，

要调整好自己的心态，考前不要过度紧张，保证睡眠质量，作息规律，相信通过前面的努

力和坚持，一定可以在 2027 年顺利通过考试

网校课程：高频串讲班、真题班、模考云集训

学习任务 错题回顾、利用课程讲义进行复习、回归教材


