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HRBP 时薪制试题

一、填空题(每空 4 分，总分 60 分)

1、门店员工层级实行时薪工资制，请问：

门店员工月度基本出勤工时上限____(小时)

答案：166.64

门店员工月总出勤工时上限____(小时)

答案：202.64

门店员工每日基本出勤工时上限 ____ (小时)

答案：11

2、加班与法定节假日工资倍数不同，请问：

超过基本出勤工时的工资按基本时薪的_______倍发放

答案：1.5

国家法定假日上班，全职按基本时薪的 _______倍发放

（欢迎扫码关注*****考试资

讯公众号）

（欢迎扫码关注**老师微信

号）
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答案：3

国家法定假日上班，兼职按基本时薪的_______倍发放。

答案：1.5

3、公司针对员工设有忠诚奖，请问：

员工每工作满______年会有忠诚奖励

答案：1

员工工作满规定年限后，额外增加每月______元忠诚奖励

答案：100

忠诚奖励______元/月封顶

答案：200

忠诚奖励每 _____年核算发放一次。

答案：半

4、月薪工时制按做六休一的天数计算工时，请问：
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月满勤天数为_____天(不包含 2 月)

答案：26

2 月份满勤天数为_____天

答案：24

日满勤工时为____(小时)。

答案：8

5、月工作时长超过_____(小时)，由店长提前走工时审批流程。

答案：202.64

6、工时、夜宵档和单量的 修改时间不允许超过_____个月

答案：1

二、单选题(每题 4 分，总分 16 分 )

7、日或月出勤小于规定工时或天数，按______折算，月出勤天数大于规定天数按 ________计

算。
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A.实际，26 天

B.实际，24 天

C.天数，26 天

D.实际，满勤

答案：D

8、以下哪些员工可以享有忠诚奖( )

A.正式兼职伙伴

B.训练员

C.正式伙伴

D.时薪经理

答案：C

9、员工月出勤超过工时上限时，需提前走审批流程，审批通过后方可继续安排上班和上报工

时，以下审批流程正确的是( )
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A.店长—教练—HRBP/肖世欣—区长—人力资源总监—市场总经理

B.员工本人—店长-教练—HRBP/肖世欣—区长—人力资源总监—市场总经理

C.员工本人-店长—教练—HRBP/肖世欣—区长—人力资源部—市场总经理

D.店长—教练—HRBP/肖世欣—区长—人力资源部—市场总经理

答案：B

10、每个月的 ____，店长需将上月考勤汇总表打印出来，给______ 签字确认。( )

A.10 号前，员工本人

B.5 号前，员工本人

C.10 号前，店长

D.5 号前，店长

答案：B

三、多选题(每题 4 分，总分 24 分，多选、少选、选错均 0 分

11、每月统计加班工时计算加班工资时，统计的加班工时中( )
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A.不含法定节假日

B.含法定节假日

C.含周六日

D.不含周六日

答案：AC

12、以下哪些员工不享受忠诚奖()

A.正式伙伴

B.时薪经理

C.发放奖励当天离职的员工

D.见习伙伴

答案：BC

13、时薪制的试行适用于哪些职级?

A.正式伙伴
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B.时薪经理

C.兼职伙伴

D.见习伙伴

E.见习兼职伙伴

F.训练员

答案：ABCDE

14、时薪制的薪资结构的项目有哪些?

A.基本工资

B.加班工资

C.法定假日工资

D.福利津贴

答案：ABCD

15、时薪制的红线有哪些?
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A.工时虚报(上报未产生的工时)

B.工时作假(跨月上报)

C.未经审批超工时

D.其它

答案：ABC

16、关于时薪经理，以下说法正确的是( )

A.广州 40 万以上门店，配置 2 人

B.20 万以下门店配置 1 人

C.深圳 50 万以上门店，配置 2 人

D.上海 20 万以上，40 万以下门店配置 1 人

E.20 万以下门店配置 0 人

答案：ACDE
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